JOB-ID: 26-06
Ausbildung zum Sozialassistenten (m/wi/d)

Im 2. Ausbildungsja

-03

hr

Einstellungsdatum Arbeitszeit

Vergutung Bewerbungsfrist

ab 01.09.2026 39 Std./Woche

441,76 €/Monat bis 31.08.2026

Rodgau ist eine wachsende Stadt und mit ihren rund 47.000 Einwohnerinnen und Einwohnern die grofite
Kommune im Landkreis Offenbach. Als serviceorientierte und familienfreundliche Behdrde mit tiber 900 Be-
schéftigten bieten wir vielfaltige berufliche Chancen. Dabei bedeutet eine Tatigkeit fiir die Stadt Rodgau fur
Menschen zu arbeiten. Denn alles, was bei uns in den unterschiedlichen Bereichen geleistet wird, wirkt sich
auf die Birgerinnen und Blrger unserer Stadt aus; somit wird jede Aufgabe zu etwas Besonderem.

Der Bedeutung unserer Arbeit sind wir uns bewusst und auch der Verantwortung, die damit einhergeht.
Deshalb bieten wir ab 01.09.2026 Schilerinnen und Schilern in der Ausbildung zur Sozialassistenz im
zweiten Ausbildungsjahr die Mdglichkeit, Einblicke in die sozialpddagogischen Aufgabengebiete zu erlan-
gen und erste berufspraktische Erfahrungen zu sammeln. Die Arbeitswoche ist dabei aufgeteilt in theoreti-
schen Inhalten in der Fachschule und berufspraktischen Erfahrungen in der Einrichtung.

Zu lhren Aufgaben gehoren:

Das sollten Sie mitbringen:

¢ Kennenlernen eines sozialpadagogischen Ar-
beitsumfelds und Mitbegleitung der Kinder in
ihrer individuellen Entwicklung

e Ubernahme von Verantwortung in der Gestal-
tung der padagogischen Arbeit

e Beobachtung und Dokumentation der Entwick-
lungsprozesse der Kinder

o Erste Erfahrungen in der offenen und partner-
schaftlichen Elternarbeit

o Projektarbeit in den Bereichen Bildung, Erzie-
hung und Betreuung

o Erfolgreicher Abschluss des 1. Ausbildungs-
jahres zur Sozialassistenz (m/w/d)

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Theoretische Fachkenntnisse gemaf des Hes-
sischen Bildungs- und Erziehungsplans

¢ Freude daran, Kinder zu begeistern, zu férdern
und mit ihnen die Welt zu entdecken

e Hohes Verantwortungsbewusstsein und Zuver-
lassigkeit

e Engagement sowie ein hohes Mal3 an sozialer
und interkultureller Kompetenz

¢ Eine interdisziplinare Denkweise sowie eine
ausgepragte Teamfahigkeit
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Neben einer abwechslungsreichen Tatigkeit bieten wir lhnen:

o Eine interessante und abwechslungsreiche Ausbildung in einer modernen Stadtverwaltung mit sehr gu-
ter Verkehrsanbindung und attraktiven Weiterbildungsméglichkeiten

o Personliche Begleitung durch unser Fachpersonal, dass wahrend der gesamten Zeit zur Seite steht
e Vergitung von monatlich brutto 441,76 € (Stand 05.05.2026)

¢ Die Mdglichkeit im Anschluss die Ausbildung zum Erzieher (m/w/d) zu absolvieren

o Kostenfreies Jobticket fir das gesamte RMV-Gebiet (inkl. Mitnahmeregelung)

o Kostenfreie rodgaucard inkl. Saisonkarte fir das Strandbad Rodgau

¢ Rabattaktionen im Rahmen eines Benefits-Programms

o Betriebliches Gesundheitsmanagement

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen.
Bitte bewerben Sie sich direkt Gber unser Bewerbungsportal.

Bei Fragen stehen lhnen Julia Spahn und Sandra Nassauer — Fachbereich
Kinder und Familie — telefonisch unter 06106 693-1178 oder -1242 gerne
zur Verfugung. Weitere Informationen finden Sie auch unter
www.jobs.kitas-rodgau.de.

Alternativ senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte
schriftlich an den Magistrat der Stadt Rodgau, Hintergasse 15, 63110 Rodgau.

Allgemeine Hinweise:

Ein hohes MalR an sozialer und interkultureller Kompetenz ist uns sehr wichtig. Die Stadt Rodgau fordert
aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir freuen uns tber Bewerbungen unabhangig von ethnischer
Herkunft, Alter, Geschlecht, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitéat. Schwerbehin-
derte sowie gleichgestellte Bewerbende werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Wenn Sie Mitglied in der Einsatzabteilung einer Freiwilligen Feuerwehr sind, stehen wir der Bereitschaft zur
aktiven Mitarbeit in der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Rodgau positiv gegeniiber.

Die Stellen sind grundsatzlich teilbar. Informationen zum Datenschutz Ihrer Bewerbungsunterlagen erhalten
Sie unter www.rodgau.de/stellenausschreibung.


https://portal-civ.ekom21.de/civ.public/start.html?oe=00.00.RO&mode=cc&cc_key=Bewerbung
https://www.rodgau.de/Stellenausschreibung

