
 
 

Rodgau, den 03.02.2023 KSa 

 

Die Stadt Rodgau sucht für den Eigenbetrieb Stadtwerke Rodgau zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 
 

Mechatroniker (m/w/d) 
in Vollzeit (zz. 39 Stunden / Woche) - unbefristet 

 
 
Die Stadtwerke Rodgau (www.stadtwerke-rodgau.de) sind ein moderner Dienstleister 
mit mehr als 130 motivierten Mitarbeitenden in kommunaler Hand. 
 
Als Eigenbetrieb der Stadt Rodgau betreiben die Stadtwerke seit über 30 Jahren 
verlässlich die Bereiche Wasserversorgung, Kommunale Dienste, Entsorgungs-
management, Stadtentwässerung, Friedhofswesen, Mobilität und Infrastruktur. Die 
Stadtwerke Rodgau sind ein Eigenbetrieb in steter Weiterentwicklung mit 
fachübergreifenden Aufgabenbereichen und zahlreichen Perspektiven. 
 
Die kommunale Kläranlage in Rodgau (Stadtteil Weiskirchen) hat eine Ausbaustufe 
von 85.000 Einwohnerwerten mit einer mechanischen, biologischen und chemischen 
Reinigungsstufe. Des Weiteren verfügt sie über eine anaerobe Schlammstabilisierung 
(Faulung) und einen Prozesswasserreaktor zur Reinigung der internen 
Verfahrensabwässer. Die Prozessdaten werden in einem modernen Leitsystem 
erfasst, analysiert, ausgewertet und archiviert. Ebenso gehören 24 Fernwirkanlagen 
zum Erfassungsbereich der Kläranlage. In Verbindung mit den Blockheizkraftwerken 
bietet die energieeffiziente Abwasserbehandlungsanlage ein anspruchsvolles, 
vielfältiges und interessantes Aufgabengebiet. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 
 

• Mitwirkung bei Neu- und Umbaumaßnahmen von Anlagenteilen  

• Betreuung und Mitwirkung von wiederkehrenden Aufgaben wie z.B. Wartungen, 
TÜV-Abnahmen 

• Instandsetzung von Anlagen und vorhergehende Fehlersuche, sowie deren 
Behebung bei technischen Störungen 

• Dokumentation der durchgeführten Arbeiten  

• Täglich anfallende Reparaturarbeiten an Anlagenbauteilen 

• Inspektion, Wartung und Instandhaltung der Maschinen-, Elektro- und 
Messtechnik auf Sonderbauwerken und Kläranlage im Einzugsgebiet der 
Kläranlage Rodgau 

• Überwachung und Betreuung des Klärprozesses sowie Probenahmen und 
Durchführung einfacher Laboranalytik 

• Rufbereitschaft und Wochenenddienste sind nach entsprechender Einarbeitung 
gemäß den betrieblichen Erfordernissen zu leisten 



 
Was wir Ihnen neben der abwechslungsreichen Tätigkeit bieten: 
 

• Sicherer Arbeitsplatz 

• Je nach Qualifikation eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 6 TVöD 

• Die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, Jahressonderzahlung und 
Leistungsentgelt 

• Stufen- und Stufenlaufzeitmitnahme für sich bewerbende Personen aus dem 
Geltungsbereich des TVöD* 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Möglichkeiten der Fortbildung 

• Job-Ticket RMV Premium ohne Eigenanteil 

• Gutes Betriebsklima 

• Jahreskarte Strandbad Rodgau 
 
Was Sie auszeichnet: 
 

• Abgeschlossene Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) oder eine 
vergleichbare Qualifikation  

• Affinität zu Verfahren, Abwasser und Pumpentechnik  

• Grundkenntnisse in der Automatisierungs-, Prozess- und MSR-Technik 
wünschenswert 

• Kenntnisse mit WIG-Schweißverfahren  

• Kenntnisse im Umgang mit dem PC und den gängigen Softwareprodukten wie 
Microsoft Office  

• Führerschein Klasse B  

• Fortbildungsbereitschaft  

• Eigenverantwortlicher, ergebnisorientierter Arbeitsstil  

• Flexibilität und Verantwortungsbereitschaft  

• Hohe soziale und interkulturelle Kompetenz  

• Kommunikations- und Teamfähigkeit  

• Freundliches und kundenorientiertes Auftreten 
 
*Wenn Sie aus dem Geltungsbereich des TVöD im unmittelbaren Anschluss zur Stadt 
Rodgau wechseln, kann die im vorhergehenden Arbeitsverhältnis erworbene Stufe und 
Stufenlaufzeit bei der Stufenzuordnung berücksichtigt werden. 
 
Sofern Sie Mitglied in der Einsatzabteilung einer Freiwilligen Feuerwehr sind, stehen 
wir der Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit in der Einsatzabteilung der Freiwilligen 
Feuerwehr der Stadt Rodgau positiv gegenüber. 
 
Für die Stellenausschreibung gilt, dass Bewerbungen von Menschen mit 
Schwerbehinderung bei geeigneter Qualifikation ausdrücklich erwünscht sind. Die 
Stelle ist grundsätzlich teilbar. Es besteht eine Unterrepräsentanz von Frauen. Das 
bedeutet, dass bei gleicher Eignung Frauen bevorzugt berücksichtigt werden. 
 
Sie haben Rückfragen? Richten Sie diese bitte an Herrn Thomas Larisch, 
Sachgebietsleitung, Telefon: 06106 8296-4503. 
 



Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Ihre aussagefähige Bewerbung mit 
Lebenslauf senden Sie bitte bis zum 25.02.2023 an den Magistrat der 
Stadt Rodgau, Fachbereich Personal, Hintergasse 15, 63110 
Rodgau oder via E-Mail (bitte in einer PDF-Datei) an 
bewerbung@rodgau.de unter dem Stichwort „Mechatroniker (m/w/d) 
Kläranlage - Abteilung Stadtentwässerung“. 

 

 
Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht 
zurückgegeben, sondern nach sechs Monaten vernichtet. Fügen Sie daher bitte keine 
Originale und Bewerbungsmappen, sondern nur Kopien Ihrer Bewerbung bei. Falls Sie 
eine Rücksendung der Unterlagen wünschen, legen Sie bitte einen entsprechend 
frankierten Rückumschlag bei. 
 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie in eine Speicherung Ihrer 
personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf ist 
jederzeit möglich. Wir verwenden Ihre Daten ausschließlich für das 
Bewerbungsmanagement. Ihre Bewerbungsdaten löschen wir sechs Monate nach 
Abschluss des Bewerbungsverfahrens.  

mailto:bewerbung@rodgau.de

